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会 社 名 株式会社交換できるくん

代表者名 代表取締役社長 栗原 将

（コード：東証グロース7695）

問合せ先
取締役副社長コーポレート本部長

佐藤 浩二

（TEL．03－6427－5381）

代表取締役の異動及び役員人事・組織体制に関するお知らせ

当社は、2026年４月24日開催の取締役会において、代表取締役の異動及び2026年６月開催予定の第28期定時株主

総会での承認を前提として、同定時株主総会に付議する役員人事について決議いたしましたので、お知らせいたし

ます。

１．異動の理由

持株会社体制への移行を見据えたグループによる事業成長の実現に向けた経営体制の強化（詳細は８．補足事

項を参照してください）

２．異動の内容

異動日2026年６月29日

氏名 新役職名 旧役職名

栗原 将 取締役会長 代表取締役社長

佐藤 浩二 代表取締役社長 取締役副社長コーポレート本部長

３．取締役（監査等委員である取締役を除く。）候補者 ３名

（2026年６月開催予定の第28期定時株主総会に付議予定）

氏名 新任/再任の別 新役職 現役職

栗原 将 再任 取締役会長 代表取締役社長

佐藤 浩二 再任 代表取締役社長 取締役副社長コーポレート本部長

中川 憲亮 新任 社外取締役 －

４．監査等委員である取締役候補者 ３名

（2026年６月開催予定の第28期定時株主総会に付議予定）

氏名 新任/再任の別 新役職 現役職

金森 英之 新任
取締役

監査等委員
事業推進部長

鈴木 謙吾 再任
社外取締役
監査等委員

社外取締役
監査等委員

野田 優子 再任
社外取締役
監査等委員

社外取締役
監査等委員



５．代表取締役候補者の略歴

氏名
(生年月日) 略歴

所有株式数
(株)

さとう こうじ

佐藤 浩二
(1969年４月９日)

1992 年 ４ 月 日本ユニシス株式会社(現BIPROGY株式会社)入社

－

1998 年 ３ 月
日本ヒューレット・パッカード株式会社(現日本ヒュー
レット・パッカード合同会社)入社

2004 年 ８ 月 イー・ベンチャーサポート株式会社入社

2006 年 ４ 月 同社取締役

2007 年 ７ 月 同社代表取締役社長

株式会社豆蔵OSホールディングス執行役員

2008 年 ６ 月 同社取締役

2009 年 12 月 株式会社フォスターネット取締役

2012 年 １ 月 ジェイエムテクノロジー株式会社取締役

2015 年 ４ 月 株式会社オープンストリーム代表取締役会長

ジェイエムテクノロジー株式会社代表取締役社長

2015 年 ７ 月 センスシングスジャパン株式会社代表取締役社長

2016 年 ３ 月 株式会社コーワメックス代表取締役社長

2016 年 10 月 ニュートラル株式会社代表取締役社長

2018 年 ６ 月 株式会社豆蔵ホールディングス代表取締役社長

株式会社豆蔵取締役

株式会社ネクストスケープ取締役

株式会社エヌティ・ソリューションズ取締役

2019 年 ６ 月 株式会社豆蔵ホールディングス取締役

2020 年 ５ 月 株式会社オープンストリーム取締役副社長

2021 年 ６ 月 当社取締役コーポレート本部長

2022 年 ６ 月 株式会社KDサービス代表取締役

当社取締役副社長コーポレート本部長(現任)

2023 年 ５ 月 株式会社KDサービス取締役(現任)

2025 年 10 月 株式会社IMI取締役(現任)

2026 年 ４ 月 株式会社アイピーエス取締役(現任)



６．新任取締役（監査等委員である取締役を除く。）候補者の略歴

氏名
(生年月日) 略歴

所有株式数
(株)

なかがわ けんすけ

中川 憲亮
(1958年10月18日)

1981 年 ４ 月 松下電工株式会社（現パナソニック株式会社）入社

－

2007 年 ４ 月 同社首都圏・関東住建営業部長

2010 年 ４ 月 同社理事・戦略企画室長

2011 年 ４ 月 パナソニック電工株式会社理事・住建統括部長

2015 年 ４ 月
パナソニック株式会社ES社事業役員マーケティング副
本部長

2018 年 ６ 月 パナソニックリビング株式会社代表取締役社長

2023 年 ６ 月 株式会社エクセルシャノン副社長執行役員

７． 監査等委員である新任取締役候補者の略歴

氏名
(生年月日) 略歴

所有株式数
(株)

かなもり ひでゆき

金森 英之
(1974年８月10日)

1998 年 ４ 月 イヌイ建物株式会社(現乾汽船株式会社)入社

－

2013 年 ４ 月 廣成株式会社入社

2014 年 ７ 月 同社管理部長

2015 年 ７ 月 株式会社ライフ白銅入社

同社管理部長

2020 年 ８ 月 株式会社オープンストリーム入社

2025 年 ９ 月 当社事業推進部長(現任)

2025 年 10 月 株式会社IMI監査役(現任)

８．補足事項（今回の役員体制変更の要旨について）

※代表取締役交代に関する事項

創業来、創業者の栗原が代表取締役社長として、交換できるくんの事業モデルの確立に尽力、東証グロースへの

上場を果たし、売上高100億円を超える企業に成長しました。ビジネスモデルの創造期から、上場会社の経営基盤の

もと規模を拡大する成長期に入るなかで、持株会社体制によるグループ成長など、幅広い経営手法で企業価値の向

上を目指すフェーズへの転換タイミングと判断し、上場持株会社経営及びM&A戦略の豊富な知見を有する副社長の佐

藤への代表取締役社長の交代に至りました。勿論、グループの中核を成す、交換できるくん事業の成長と発展に栗

原の知見を欠くことができないため、今後も、グループの取締役会長、マーケティングオフィサーという立ち位置

で、特にグループのBtoC事業領域の事業成長をリードしてまいります。

※取締役交代に関する事項

今回、取締役 吉田正弘、社外取締役 吉野登と社外監査等委員取締役 服部道子が、任期満了での退任となり

ます。

吉田は交換できるくんの営業、ＫＤサービスにおけるBtoB事業や新規事業をリードし、実績をあげてきました。

今回の退任は、持株会社化に伴い、持株会社はグループ経営に特化、事業運営は子会社に集約するという方針のも

と、吉田は、大きな成長が期待されるBtoB事業とリプラフォームや交換技能アカデミーの新規事業が責任範囲とな

るため、ＫＤサービスの代表取締役に専念することになりました。

吉野は社外取締役でありながら、上場時の社内規定整備などに尽力し、当社の業務基盤構築において多大なる功

績をもたらしました。当社の経営体制においては不可欠な存在でありますので、高齢ということで本人の意向で任



期を持って退任となりますが、引き続き、顧問として経営への助言をもらう予定です。

服部はプロスポーツを極めたプロフェッショナルとして、非常にアグレッシブに経営陣を鼓舞するとともに、公

平性や誠実性をもって経営状態を監視しておりました。当社以外にも多岐に活躍されていることもあり、多忙なた

め任期を持って退任となります。

新任の取締役としては、中川憲亮と金森英之が就任予定となっております。

中川はパナソニックグループの経営幹部として豊富な経験を有し、リフォーム商材を扱う商社の社長を務めるな

ど、当社が業界の中で、さらに存在感を示していく上で必要となる知見やネットワークを有しております。営業や

経営企画、マーケティング等のシニアマネージメントとしての幅広い経験を活かし、当社の次のステージの成長へ

の貢献を期待しての就任となります。

金森は現在、当社において人事、総務の部門長を担っておりますが、上場会社およびその子会社の財務、人事、

総務の実務経験が豊富なため、これまで不在であった常勤の監査等委員取締役への就任となります。持株会社化、

グループ経営において、ガバナンス強化の観点で監査等委員の重要性が増すことが理由となります。

以 上


