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	スライド 51: ③プラットフォームの拡充　成長ポテンシャル 安定収益基盤の拡張に加え、新たな収益ポートフォリオへの展開や既存事業とのシナジーを見込む
	スライド 52: ④グローバル展開加速　事業販路の拡大　～中長期計画　海外展開～ 装置延命のトータルソリューションノウハウを活かし、海外展開し売上拡大を図る
	スライド 53: ④グローバル展開加速　事業販路の拡大　～中長期計画　海外展開の進捗状況～ 韓国・インド・中国を中心とした海外展開を成長ドライバーとし、柱に事業を強固なものとする
	スライド 54: 新規事業の推進　～当社が目指す成長イメージ～ 半導体製造にかかわる課題解決・革新を続ける企業として成長投資を継続
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