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  キャリア転進支援制度の募集結果に関するお知らせ 

 

当社は、2025 年 11 月５日に開示いたしました「キャリア転進支援制度に関するお知らせ」における実施結

果につきまして、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１． 募集の概要 

（１） 対象者：26歳以上の正社員（マネージャー以上の管理職を除く） 

（２） 募集人数：70名程度 

（３） 募集期間：2025年 11月 25日～12月 12日 

（４） 退職日：2026年１月 31日 

（５） 優遇措置：会社都合の退職として扱い、特別退職金の支給、希望者に対する再就職支援等 

 

２． 募集の結果 

キャリア転進支援制度による退職者数は 104名となりました。 

 

３． 連結業績に与える影響 

キャリア転進支援制度に伴い発生する特別退職金等の費用として、事業構造改善引当金繰入額 273百万円を

計上いたしました。当該特別損失につきましては、本日公表の「2026 年９月期 第１四半期決算短信〔日本基

準〕（連結）」に反映しております。 
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