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2Qのハイライト

人財面
・職場定着率向上の取り組みが実
施され、従業員数の安定的な増加
を図っています。

営業面
・新システムを導入し営業業務の効
率化及び、マーケティングのデータ
ベース化に取り組んでいます。

株主還元
・自己株式取得を開始し、株主還元
を強化しています。
・累進配当政策を維持しています。

その他
・提携先の多様化を促進し、保険代
理店、M&A仲介会社と提携。

業績

前年同期比
(24年9月末)

実績
（25年9月末）

増減率

保証債務
（億円）

7,917 8,690 +9.8％

売上高
（百万円）

4,878 5,488 +12.5％

経常利益
（百万円）

2,438 2,568 +5.3％

ROE*
(%)

15.3 15.9 +0.6pt

2026年3月期第2四半期

エグゼクティブサマリー

*ROEは次の計算式にて算出しています。

2025年9月末時点親会社に帰属する四半期純利益×2/【｛2024年9月末時点株主資本（自己資本）+2025年9月末時点株主資本（自己資本）｝/2 】
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（億円）

保証債務 8,690 億円

※2024年3月期4Qについてはリスクポートフォリオを見直し、収益性の低い契約を見直したことにより、保証債務は減少しています。

・ 保証債務は、契約のうち債権残高を把握している契約については保証対象先ごとの債権残高、把握していない契約については保証対象先ごと

の保証枠を合計した金額。

2022年3月期 2023年3月期 2024年3月期 2025年3月期

※

2026年3月期

2

保証債務推移
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43.4％増
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保証残高 2兆3,128 億円

2023年3月期 2024年3月期 2025年3月期 2026年3月期

・ 保証残高は、保証対象先ごとに設定している保証枠の合計金額。

3

保証残高推移
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（百万円）

①
2024年
9月末

②
2025年
9月末

①→②

増減率

①→②

増減
コメント

売上高 4,878 5,488 12.5％ +610
・新規契約の増加を背景に
売上が拡大し、前年同期比
12.5％の増加となった。

売上総利益 3,761 3,979 5.8% + 218
・倒産件数増加を背景とし
た保証履行増加等の影響で
原価率は悪化した。

営業利益 2,380 2,512 5.6% +132
・売上総利益率の悪化と人
件費の増加により伸び率が
低下している。

経常利益 2,438 2,568 5.3％ +130 ー

親会社株主に
帰属する
当期純利益

1,636 1,740 6.4% +104

・倒産件数の増加に伴い、
ファンドの保証履行も増加
し、非支配株主に帰属する
利益が減少した。

4

2026年3月期2Q業績状況
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（百万円）

2Q累計

期初予想

2Q累計

実績
達成状況
（達成率）

売上高 5,400 5,488 達成
（101.6％）

営業利益 2,500 2,512 達成
（100.5％）

経常利益 2,550 2,568 達成
（100.7％）

親会社に帰属する
当期純利益

1,650 1,740 達成
（105.5％）

5

2026年3月期2Q 期初予想達成状況
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売上高

経常利益

23期連続

増収増益達成中

2026年3月期

増収増益見込み

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26.
(500)

5,000

10,500

6

業績推移

予想
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連結貸借対照表

資産の部
①

25年3月期末
②

25年9月末
①→②
増減率

流動資産 18,907 15,893 -15.9％

現預金 16,315 12,778 -21.7％

前払費用 1,569 1,623 +3.4％

有価証券 300 300 +0.0％

その他 722 1,192 +65.2％

固定資産 14,107 14,106 -0.0％

有形固定資産 1,976 1,990 +0.7％

無形固定資産 117 138 +18.1％

投資有価証券 11,288 11,293 +0.0％

その他 724 684 -5.5％

資産合計 33,014 30,000 -9.1％

負債の部
①

25年3月期末
②

25年9月末
①→②
増減率

流動負債 6,507 6,202 -4.7％

保証履行引当金 413 494 +19.7％

前受金 4,748 4,529 -4.6％

未払法人税 1,018 840 -17.5％

その他 327 337 +3.0％

固定負債 115 115 +0.0％

長期未払金 115 115 +0.0％

負債合計 6,622 6,317 -4.7％

純資産の部
①

25年3月期末
②

25年9月末
①→②
増減率

株主資本 24,206 21,504 -11.2％

資本金 3,975 3,975 +0.0％

資本剰余金 3,385 3,385 +0.0％

利益剰余金 16,846 16,814 -0.2％

自己株式 -1 -2,670 -

新株予約権 157 157 +0.0％

非支配株主持分 2,027 2,020 -0.3％

純資産合計 26,391 23,682 -10.3％

負債純資産合計 33,014 30,000 -9.1％

流動資産：自社株取得の影響で、現金及び預金が3,537百万円減少したことなどにより、前期末比15.9％減少。

流動負債：前受金が218百万円減少したことなどにより、前期末比4.7％減少。

純資産：自己株式が2,669百万円増加したことなどにより、前期末比10.3％減少。 （百万円）

7
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平均保証料率と倒産件数 推移

・直近期には倒産件数が急増しているものの、当社では昨年度の下期より、保証料率の高い高リスク引受に慎重な姿

勢を維持しております。

（件）
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配当性向の推移

・累進配当政策を取り入れています。

・2025年3月期DOE7.6%。過去3年連続7％以上達成。

14期連続

増配中

1株当たり配当金推移

2023年以降

配当性向50％以上

(18/3 月期以前の配当については、分割後の金額を遡及して記載）

9

株主還元施策の実施状況（2025年9月時点）1/2

予
想
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総還元性向の推移

自社株買いの効果も踏まえた

26年総還元性向見込み：約213.8％

自己株式取得状況

10

株主還元施策の実施状況（2025年9月時点）2/2

26

予
想
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28年度末
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自己株買いの推進に

よってROE上昇

ROEの推移（％） ROICの推移（％）

年度末

13.7 14.3 14
15.1 14.6

16.2

20

21 22 23 24 25

自己株買いの推進に

よってROIC上昇

年度末

25

自己株式取得の効果で、ROE、ROICの上昇を見込んでおります。

ＲＯＩＣとROEは中期経営計画記載のとおり、2028年3月期までに20％を達成する見込みです。

28年度末

目標

26

予想

26

予想

11

財務指標
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個人・その他 国内法人 金融機関
証券会社

外国人

（％）

※ 百分率：小数点第３位以下を四捨五入し切り上げ
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株主分布状況は、前年同期から一定の変動がありました。

金融機関の持株割合が12.49％低下する一方で、外国法人等の割合が9.14％上昇しています。

自己名義株式

12

株主別分布状況
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（件）

全国倒産件数推移 当中間連結会計期間における企業倒産件数は前年同期比3.1％増加の5,146件（帝国

データバンク調べ）となり、半期ベースでみると2021年下半期以降８半期連続の増加と

なっており（2000年度以降最長）、上半期としては2013年度以来12年ぶりに5,000件を上

回りました。物価高倒産、人手不足倒産は過去最多となるなど、中小企業を取り巻く経営

環境は依然厳しく、今後も、企業倒産件数は増加基調が続く見通しとなっております。

13
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人財定着率

の向上

営業

効率化

社長懇話会

1

1on1 MTG
2

社内FA制度
3

営業報告
システム導入

4

2Q実施施策 詳細

⚫ 担当者は年に1度、経営陣と当社の経営方針や改善点について質問できる

場が設けられ、給与や福利厚生、各種手当についても気軽に意見や要望を伝

えられる機会となっています。

⚫ 半期に1度、上層部との1on1ミーティングを実施し、異動希望や業務上の課

題に加え、キャリアビジョンなど長期的な視点についての対話も大切にして

います。

⚫ 社内FA制度を通じて、社内公募を実施し、担当者のキャリア形成のサポート

を進めています。未経験の分野でも他部署への挑戦が可能な環境作りを

行っています。

⚫ 営業活動の見える化：どこでもスマートフォンから記録を残すことができ、上

司部下間、社内の組織間、引継ぎなど様々なコミュニケーションコストの削減

が期待されます。また、KPI管理の効率化が期待されます。

⚫ データベース構築：マーケティング強化にむけて営業活動のデータを集計し、

契約までのアプローチプロセスをデータ化を図っています。

直近の取り組み
5つの施策の実施によって、人材定着率の向上及び営業効率化を実現

14
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参考資料 1

 ・中期経営計画 「Accelerate 2028」 （再掲）

15
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売上高

経常利益

ROE

ROIC

2028年3月期 目標 （連結）

２００ 億円

１００ 億円

20 %以上

20 %以上

Accelerate 2028
データベース整備を求める安定成長から

リスク引受力向上と資源投入により加速度的成長へシフト

配当性向

DOE

50 %以上

継続的な向上

中期経営計画 サマリー

16
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経常利益
目標値

172 300 440 610 710 840 1,000 1,300 1,550 1,850 2,150 2,300 2,550 2,750 3,000 3,750 4,200 4,900 10,000

経常利益
実績値

196 331 482 619 744 854 1,048 1,319 1,562 1,857 2,152 2,302 2,552 2,751 3,108 3,760 4,231 4,902 -

目標達成率 114.0% 110.3% 109.5% 101.5% 104.8% 101.7% 104.8% 101.5% 100.8% 100.4% 100.1% 100.1% 100.1% 100.0% 103.6% 100.3% 100.7% 100.0% -

目標値および実績値の推移

0
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2,000
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4,000

5,000
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8,000
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10,000

07/3 08/3 09/3 10/3 11/3 12/3 13/3 14/3 15/3 16/3 17/3 18/3 19/3 20/3 21/3 22/3 23/3 24/3 28/3

上場以来、一貫して利益目標を達成

経常利益

（百万円）

・・・

← 約2倍成長 →

← 約2倍成長 →

← 約2倍成長 →

向こう4年間で

2倍以上の成長実現へ

過去５,６年単位で約２倍成長を実現

17

トラックレコードと目標値
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市場規模と潜在性
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裾野の大きい企業のクレジットリスク市場

クレジットリスクの引受拡大

間接金融などへ
対象分野を拡大

クレジットリスクの直接的な
引き受けによる収益拡大

企業間
信用

現状の収益分野

利用方法の拡大

アウトソーシングニーズへの対応

リアルタイムの取引や融資可否判断、入金

の管理督促業務の外注、システム連動によ

る取引金額管理等を行う。

資金化等の周辺事業への展開

既存金融機関や請求書発行代行会社など、

多様な企業との協力による資金化ニーズ

対応等の価値創造を行う。

直接
金融

間接
金融

約251兆円

約４９１兆円

約215兆円

※企業間信用、直接金融、間接金融の金額：資金循環統計（2022年度・日本銀行）より

国内だけではなく
海外でもクレジットリスクの引受を展開

海外での保証事業の展開及び各国間のリ

スク引き受けのやり取り仲介など。総合

商社が設立母体となっている強みを発揮

し、事業を展開。

現在 将来

海外
市場

19

市場規模と潜在性
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ビジョンを軸にした経営 ビッグデータ活用と流動化で「保証」を従来金融と異なる新たな金融事業分野へ

積極的リスク引受 充実した当社独自の企業データベースと流動化を前提とした積極的リスク引受

営業資源拡大 営業資源の投入増加とデジタル化の推進による効率的な売上増加

マーケティング強化 新チャネルと新商品の投入及びマーケティング強化による顧客母集団拡大

継続率・増額率引き上げ 既存顧客へのサービス充実等による継続率と保証増額率の一層の引き上げ

商品価値の向上 周辺ビジネスを実施する企業との連携強化に伴う、顧客にとっての商品価値の向上

Accelerate 2028

データベース整備を求める安定成長から
リスク引受力向上と資源投入により加速度的成長へシフト

中期経営計画
2025年3月期～2028年3月期

20

成長戦略
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財務目標
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参考資料 2

・重点施策 （再掲）

22
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202６年3月期の重点施策

業務効率化を前提とした人的投資の継続的拡大と、人的投資から収益転嫁させる初年度として、
営業推進支援・教育研修に努め早期戦力化を図り、下期から契約数の加速度的な増加とマーケ
ティングの強化を目指す。

業務効率化を前提とした人的投資の継続的拡大

人的投資の継続的実施と、収益化に向けた教育研修の強化を実施。同時に採用活動の効率化も推進。

契約数の加速度的な増加に対する体制強化

契約数の加速度的な増加に対応するための、営業業務支援の強化、ITを活用した営業体制整備、顧客向け提案におけるシステム支援の実施。

積極的リスク引受のためのバックオフィス強化

積極的リスク引受と契約数拡大を支えるバックオフィス業務体制の整備。

支払遅延などの情報収集力の拡充と審査ロジックの整備、及び保証料率のリスクに応じた引上げとバックオフィス業務のさらなる

      システム化を推進。

マーケティングの強化

既存契約の継続率向上と新規契約獲得に向けたマーケティング強化。

企業が抱えるリスク管理周辺業務について、顧客業務の削減やアウトソーシング志向にこたえた課題解決のサービス提供。

不払対応の商品の導入推進、簡易的に導入できる商品投入、及び信用金庫など新たな販売経路の拡大を実施。

金融債権保証、海外事業など周辺事業への布石。
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参考資料 3

・イー・ギャランティ株式会社について
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イー・ギャランティの成り立ち

金融機関のリスクを保証するために伊藤忠商事の子会社として設立。
国内最大の保証会社として、保証サービスやフィンテックサービスを提供。
イー・ギャランティは、金融機関のリスクを保証するために2000年に設立されました。後に一般の事業会社にも保証サービスを展開し、

近年では決済サービスや給与前払いサービス等、フィンテックサービスも提供しています。

ー 保証残高の推移とイー・ギャランティの歴史 ー

保証残高

1兆8,852億円  

2022年

北陸支店設
立東北支店
設立

2000
金融機関の債権を
保証する目的で設立

2008
ファンドによるリスク流動化を開始

2011
東証二部へ指定替え

2001
事業会社向けに
保証サービス提供開始

2004
 「個別保証サービス」
 提供開始

2007
ジャスダック上場

海外展開 新しい金融サービスの展開

2000年

本社設立
2005年

大阪支店設立
2007年

九州、名古屋支店設立
2011年

北海道支店設立
2020年

広島支店
設立

2012
東証一部へ指定替え

2013
韓国現地金融機関と提携し、韓国
向け輸出債権保証サービスを開始

2012
フランス系大手信用保険
グループの事業を買収

2014
中国交通銀行と提携、中国向け
輸出債権保証サービス開始

2020
「保証料積立サービス」

提供を開始

2022
東証プライムへ移行

2023年

中四国支店
設立

2021
債権回収代行サービス
eG collect、
保証付き債権買取サー
ビス「eG pay」
提供を開始

25
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1,000
万円

リスクを引き受けて流動化する「リスクの市場」。
企業が抱えるリスクをイー・ギャランティが「保証」というかたちで引き受け、このリスクを細かく分けて、リスクテイカーに流動化しています。今までは

引受先がなかった高額のリスクが、イー・ギャランティという市場で値付けがされることで、多くのリスクテイカーが“引き受けたいリスク”に変わります。

売掛債権の
未回収リスク

１億円

取引先Ａ社が倒産して、

１億円が未回収になる

リスクをヘッジしたい！

100
万円

100
万円

100
万円

400
万円

保証

保証契約者 リスクテイカー（流動化先）

リスクの市場

イー・ギャランティのビジネスモデル

リスク審査・分析・再組成
リスクを引き受けて

さらなる利益を得たい！

・分散されたリスクを、自分の好みに合わせて引き受けられる

・安定した収益が得られる

・自社の信用度や担保の有無に関わらず、大きなリスクを

低コストで引き受けてもらえる

・１社引き受け、金融債権など自由にリスクヘッジできる

26
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集客 値付け 分配
Customer

国内最大のリスクの市場

Risktaker

多くのリスクを引き受けてくれる市場に行きたい

多くのリスクが集まる市場に行きたい

国内最大のリスクの市場（保証残高1兆8,852億円）だから
こそリスクを引き受けてほしい企業、リスクを引き受けた
い機関投資家等がたくさん集まります。

Bigdata

１社１社の倒産確率の算出

0.34%5.21% 1.89%

リスクを引き受ける中で集まる独自のビッグデータを使っ
て１社１社の倒産確率を算出。この倒産確率に基づいて、
リスクを引き受ける金額が決まっています。

Customer

1,000万円

Risktaker

100万円 100万円 100万円

高額のリスクを分配

リスクはイー・ギャランティ１社で引き受けるのではなく、
リスクを小分けにして、20社以上あるリスクテイカーへ分
配しています。

詳細は次ページ

27
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リスクを引き受ける過程で集まる情報。ペイメント情報を中心とした
独自のビッグデータを活用して、企業１社１社の倒産確率 を算出。

eGuarantee Database

1日260万項目の情報登録

年間30万社の審査依頼

保証残高1兆8,852億円(※)

毎月30万社超の企業データ更新

一定期間における保証申し込みの集中、入金の遅れ、電気代・ガス代の支払い状況、個人資産の異動状況、経営者の過去の経営履歴、代表者の変更、

各金融機関のリスクの引受姿勢、住宅ローンの返済状況、リース料の支払い状況、売上の減少、取引額の増加、口コミサイトでの評価、HP更新状況

etc.

（※）2025年3月末現在

28
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販売パートナー
※ 2025年9月末現在

● 地方銀行 ※地域・銀行コード順

三泉トラスト保険サービス株式会社

株式会社阪和アルファビジネス

日本製紙総合開発リスクマネジメント

地方銀行

証券会社

その他銀行

リース会社

信用金庫・信用組合

保険代理店

全国の企業に最新の金融サービスを届けるために、地域金融機関や有力企業と販売ネットワークを築いています。

金沢信用金庫

※都道府県順（同一都道府県の場合銀行コード順）

※五十音順

※五十音順

※五十音順

※五十音順

※五十音順

●商社系

●銀行・メーカー系
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サービス一覧
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保証契約締結（１年更新） 顧客

保証対象先

（海外の企業も可）

販売

保証希望先リストの提出

審査結果（見積）の提示

倒産等により

代金未払い

当社がお支払い

顧客

保証サービスの仕組み
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こんなところにも、イー・ギャランティ

命を救う医療機器の裏にも！ 、
流行するウイルスの種類も変わり、急に最新の機材が必要になるこ
と も 多 い 医 療 現 場 。 こ こ で も 保 証 が 使 わ れ て い ま す 。

最新のアプリの裏にも！ 、
最新のシステムや新しいアイディアに強みをもつフィンテックベ
ンチャーも、保証があるから出資を受けられています。、

リスクを気にして取引できない。信用度が低いから取引してもらえない。そんな課題がイー・ギャランティのサービスによって解決されることで、

世の中の多くのサービスが生まれています。意外と身近なサービスの裏にも、イー・ギャランティ。

今朝食べたおにぎりの裏にも！ 、
農家も農協を通さずにお米を売る時代。全国のスーパーや卸売業
者に売れるのは、イー・ギャランティの保証があるから 。

リゾートホテルのサービスの裏にも！ 、
ホテルにリネンや食材等を安定に提供。その裏にも、やはり保証。

街に灯る明かりの裏にも！ 、
電力の小売全面自由化により、参入が加速した新電力。従来と異な
る 分 野 に 踏 み 切 れ る の も 、 保 証 が あ る か ら 。 、

自然エネルギーの裏にも！ 、
大きな設備投資が先行して、長期的に利益を回収する太陽光パネル。
全 国 に 設 置 で き る の は 、 保 証 が あ る か ら 。 、

海外へ商品を輸出！その裏にも！ 、
海外進出するときに、国内と同じ与信管理の方法はとれません。
海 の 向 こ う に 商 品 を 届 け ら れ る の も 、 保 証 が あ る か ら 。

働く環境の裏にも！ 、
人材派遣会社が安定的に各職場へ人材を派遣できるのも、保証が
あ る か ら 。 、

憧れのマイホームの裏にも！ 、
マイホームに使われている木材が提供されるのも、下請け業者が
工 事 を 引 き 受 け て い る の も 、 保 証 が あ る か ら 。 、

32
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保証サービスを提供する企業の裏にも！ 、
新たに保証事業に参入したいけど信用度の判断ができない。そんな企業
の 裏 で 、 イ ー ・ ギ ャ ラ ン テ ィ が リ ス ク を 引 受 。 、

全国に商品を届ける物流の裏にも！ 、

高速道路にあるETCも、保証。高速を使って全国各地に便利な商品が
す ぐ に 届 く の も 、 保 証 が あ る か ら 。 、

建機のリースの裏にも！ 、
リース会社の基準では通常サービス提供できない中小企業にも、保
証 を か け る こ と に よ っ て リ ー ス が 実 現 。 、

美容サロン拡大の裏にも！ 、
設立間もないベンチャー企業が、インターネットや看板に大きな広
告 を 出 せ る の は 、 保 証 が あ る か ら 。 、

あの企業の上場の裏にも！ 、
上場に向けて準備してきたのに、直前で大きな貸し倒れ。そんなこ
と に な ら な い よ う に 、 上 場 準 備 の 裏 に も 保 証 。 、

大切な従業員に向けた福利厚生の裏にも！、
月に１度支給される給与をいつでも従業員が引き出せる給与前払い
サ ー ビ ス 。 企 業 間 取 引 に も こ の 仕 組 み を 使 え ま す 。

大好きな日本酒の裏にも！ 、
与信管理に時間をかけず、酒造りに集中。おいしい日本酒を全国に
届 け ら れ る の も 、 保 証 が あ る か ら 。 、

お気に入りの洋服の裏にも！ 、
流行がすぐに入れ替わる洋服や靴などのアパレル商品も、保証のお
か げ で 安 心 し て 取 引 。 、

通 販 の 後 払 い 決 済 の 裏 に も ！ 、
企業がネットで商品を購入する際に後払いという選択ができるのも、
イ ー ・ ギ ャ ラ ン テ ィ の 後 払 い サ ー ビ ス が あ る か ら 。 、
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参考資料 4

・サステナビリティに関する取り組み
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イー・ギャランティ株式会社は、各産業への信用供与と適切な

社会資源の配分を実現することで、活力ある豊かな社会づく

りを目指し、信用リスクの受託と 流動化事業に経営資源を集

中してまいりました。

リスクのマーケットメーカーとして信用リスクの受託と流動化

の事業活動を継続することが社会課題の解決につながると考

え、事業を通じて再生可能エネルギー事業やソーシャルビジネ

ス等に対し適切な社会資源を配分することで、「サステナビリ

ティ」についての取組みを推進してまいります。

イー・ギャランティのサステナビリティ基本方針

サステナビリティに関する取り組み
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当社は、太陽光やバイオマス、風力などの再生可

能エネルギーにかかわる商取引を保証すること

により、環境問題の解決を間接的に推進してい

ます。

例えば、太陽光パネルの設置工事を行う企業が

太陽光パネルをメーカーから購入するときに、

メーカーの信用リスクを自社で抱えることがで

きず、購入を控えるケースがあります。その際に、

当社がメーカーの信用リスクを受託することに

より、設置工事を行う企業が太陽光パネルを仕

入れやすくなることで、太陽光発電事業の推進

に繋がっています。

当社は、水産養殖にかかわる商取引を保証す

ることにより、海洋資源の持続的な利用に貢献

しています。

例えば、飼料を販売する企業が、養殖事業者に

飼料を販売するときに、養殖事業者の信用リス

クを判断できず、飼料が販売できないケースが

あります。その際に、当社が養殖事業者の信用

リスクを受託することにより、養殖事業者が飼

料を購入できるようになることで、水産養殖の

拡大に貢献しています。

-環境に関する取り組み-

当社の2023年度のGHG排出量は、113t 

(電力消費による間接排出）となっております。

また、当社では、Scope2のGHG排出量につ

いて、2030年度に実質ゼロの目標を設定し

ました。GHG排出量の削減にあたっては、社

内の省エネ、節電を心掛けるとともに、化石燃

料を用いない再生可能エネルギー等を活用し

た脱炭素社会の実現を目指していきます。

GHG排出量

再生可能エネルギー事業の推進 海洋資源の持続的な利用への貢献 気候変動に関する対応
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- 社会に関する取組 -

当社は、病院や社会福祉法人との商取引を保証する

ことにより、介護・高齢者福祉等の社会問題の解決を

推進しています。

社会福祉事業は、各地域の中小企業が中心となって

取り組んでいます。例えば介護ビジネスの場合、原価

が高く利益率が低い一方で、参入が容易であるため、

大企業が取り組みにくいビジネスとなり、結果として

中小企業がビジネスの中心となっています。介護ビ

ジネスを担う中小企業にとっては、建物の購入やそ

の内装工事などのイニシャルコスト、介護現場の人件

費などのランニングコストにより資金繰りが逼迫して

います。そのため、当社が中小企業の信用リスクを受

託し、中小企業が仕入れる備品などの支払のユーザ

ンスを長くすることで、介護ビジネスを担う中小企業

の手助けをしています。

各地域の企業と都市圏や県外の企業との取引が増加

しています。その背景には、従来、商社のような大企

業が取引の間に入り、都市圏や県外の企業と売買し

ていた商流から、近年のWEBの普及などにより、都

市圏や県外の企業と直接接点を持つことができるよ

うになったことで、直接売買を行うよう変化してきた

ことが考えられます。しかしながら、各地域の企業で

は、県外の取引先の信用リスクを調べることができ

ず、未回収となった債権を回収するコストも大きな負

担となってしまいます。

当社は、そのような信用リスクを保証という形で受託

することにより、回収コストを引き下げるとともに、

各地域の企業の商取引の選択肢を広げ、地域社会の

発展に貢献しています。

保証というサービスを通じてベンチャー企業に対し

大企業と同水準の審査力やリスク許容力を提供した

り、ベンチャー企業や個人事業主を保証し信用を供与

したりすることにより、ベンチャー企業や個人事業主

が他の企業との取引を円滑に行いやくすし、ベン

チャー企業のさらなる成長や個人事業主の持続可能

な事業活動をサポートしています。

ベンチャー企業等のサポート 健康と福祉の推進 地方創生への貢献
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概要図（2025年3月31日現在）

組織形態 監査役会設置会社

取締役の人数（内、社外取締役の人数） 9名（4名）

監査役の人数（内、社外監査役の人数） 3名（3名）

取締役の任期 1年

社外取締役のうち独立役員に指定されてい
る人数 4名

指名委員会又は報酬委員会に相当する
任意の委員会の有無 なし（※）

コーポレート・ガバナンス体制早見表（2025年6月27日現在）

※当社の取締役会は８名中4名が独立社外取締役で構成されており、また独立社外役

員が取締役会の過半数に達しておりますので、独立社外取締役を主要な構成員とす
る任意の委員会を設置することはいたしておりません。

サステナビリティに関する取り組み

- ガバナンス -
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サステナビリティに関する取り組み
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本資料に関するお問い合わせ先

イー・ギャランティ株式会社 IRチーム

irinfo@eguarantee.co.jp
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