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役員報酬の減額に関するお知らせ 

 

当社は、2025年８月14日開催の取締役会において、役員報酬の減額について下記のとおり決

議いたしましたので、下記のとおり、お知らせいたします。 

 

記 

 

１． 役員報酬減額の内容 

代表取締役 月額固定報酬の20%  

 

２． 減額の期間 

支給済報酬の返上含め2025年７月より当面（業績回復の目途が立つまで） 

 

３． 減額の理由 

2025年４月28日に開示しました「連結子会社によるソフトウェア不正使用及び特別損失

額の確定について（続報）」の通り、当該事案の経営責任を明確にするため代表取締役の

月額報酬は本年４月から６月までの３か月間、10%の減額を実施済です。しかし本日発表

しました「2025年６月期決算短信」の通り、売上高は期初予想を達成したものの、上述の

特別損失等により損失額が期初予想よりも大幅に増加する結果となりました。この事態を

厳粛に受け止め経営責任を明確にするため、追加10%、合計20%の減額を決議いたしまし

た。 

 

現在当社は2027年６月期までを事業再生フェーズと位置づけ、「黒字化、増収・増益、

復配」を最優先事項として経営陣一同、全力で取り組んでおります。引き続きご支援賜り

ますよう、何卒お願い申し上げます。 

 

尚、ソフトウェア不正使用事案につきましては、現在業務で使用している全ソフトウェ

アを精査し問題がないことを確認し、全社員に対してあらためてコンプライアンス研修を

実施しております。また外部専門家のアドバイスに加え、本日発表しました「取締役の人



 

 
 

事（予定）に関するお知らせ」の通り、社外取締役を１名増員することを予定しており、

ガバナンス、内部統制の強化に努めてまいります。 

以上 


