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2025年 9月期 第 2四半期決算に関する質疑応答集 

 

この質疑応答集は、2025年 5月 12日（月）に発表いたしました 2025年 9月期 第 2四半期決算発

表について、株主・投資家の皆様からいただいた主なご質問とその回答についてまとめたものです。

なお、ご理解いただきやすいよう、一部内容の加筆・修正を行っております点、ご容赦ください。 

 

 

 

Q1. 新規事業の進捗について教えてください。 

A1. いくつかの領域を成長の大きな柱と位置づけ、新規事業の準備を進めております。新規

事業の各進捗については以下の通りです。 

 

➀外国人材活躍市場への参入 

2030 年には約 1.5 兆円規模に拡大すると見込まれる外国人材市場は、今後の当社の大き

な成長ドライバーとなります。この分野では、すでに監理団体の設立や海外送り出し機

関との提携など、具体的な取り組みを進めております。 

 

②アルムナイ・リファラル採用市場への参入 

アルムナイ・リファラル採用の推定市場規模（当社ターゲット）は 650 億とされてお

り、グローバル市場参入に次ぐ大きな柱となります。アルムナイタレントプールシステ

ム「アルムニア」の独自開発を進めておりましたが、法改正や雇用環境の変化による影

響で、追加開発対応を行い、2025 年 7 月 1 日にサービスを提供開始しています。7 月以

降の業績に寄与していく見通しです。 

  

 

Q2. RPOサービス事業の社単が増加している理由は何ですか？ 

A2. 従来の求人広告（ペイドメディア）に加えて、企業が自社のウェブサイトなどを活用し

て直接採用を行う「オウンドメディアリクルーティング」の需要が大きく伸びてお

り、1社あたり単価の上昇に寄与しています。 

ペイドメディアだけでなくオウンドメディアとの両輪で採用支援を行えることが当社の

強みに繋がっています。 

 

 

 

 



Q3. RPOサービス事業の社数が減少している理由は何ですか？ 

A3. 2025年 9月期 第 2四半期において、RPOサービス事業の社数が一時的に減少しておりま

すが、これには主に 2つの要因がございます。 

 

 ➀一過性の案件終了 

昨年は特定の時期（例えば新規店舗オープン時など）に限定した採用代行のご依頼が多

くございましたが、これらの一過性の案件が今期は昨年ほど発生していない状態です。 

 

 ②グループ内での統合 

既存のエンタープライズ顧客の一部が、子会社単位でのご契約からホールディングス全

体でのご契約に統合されたケースがございます。例えば、子会社 3 社それぞれが契約し

ていた形態から、ホールディングス契約として 1 社に集約されるケースがございまし

た。 

ミドルクラスにおいては、社数は増加傾向にあり、今後の決算説明では、よりこの傾向

が分かりやすい形でお示しできるよう努めてまいります。 

  

 

Q4. 株主還元について現状の考えを教えてください。 

A4. 当社は、社会課題の解決と持続的な事業成長を両立させながら、成長投資の確保と株主

の皆様への利益還元を経営上の最重要課題と位置付けております。配当において、2025

年 9 月期は前回の配当額（10 円）から 4 円増配し、1 株あたり 14 円を予定しておりま

す。 

今後も、安定した財務基盤を維持しつつ、成長投資と株主還元の最適なバランスを考慮

し、継続的に企業価値を高めていく方針でございます。 

  

 

Q5. 昨年 6 月 27 日に子会社化した AIGATE キャリア社は、どの程度業績に寄与していま

すか？ 

A5. AIGATE キャリア社（現在の株式会社ツナググループ・コンサルティング）は、昨年、当

社グループに統合され、主な業績寄与はスタッフィング事業におけるものです。AIGATE

キャリア社が強みとしていた医療機関への人材派遣が加わったことで、スタッフィング

事業の売上高は、当第 2 四半期累計で前年同期比 53.6%増の 8 億円と大きく伸長しまし

た。 

一方で、AIGATE キャリア社のお客様は比較的単価が低い案件が多く、M&A により全体の

平均単価は一時的に減少（前年同期比-39%）しております。しかし、これは事業領域の

拡大と売上高の成長に貢献しており、長期的な視点で見ればポジティブな影響と考えて

おります。 

  

 

Q6. 取得期間 2025年 5月 13日～9月 30日にて自己株式取得を行った理由は何ですか？ 

A6. 当社の現在の株価は、事業価値に比べて非常に割安であると認識しており、この当社の

認識を市場の皆様に明確にお伝えするために実施いたしました。他にも投資家の皆様に

向けたコーポレートアクションを実施してまいります。 

  

 

 

 

 

 

 



 

【ご参考資料】 

■2025年 9月期第 2四半期決算 決算短信 

https://contents.xj-

storage.jp/xcontents/AS81305/1acb3063/8c85/4ee6/bf14/219bc725adb3/140120250512540769.pdf 

 

■2025年 9月期第 2四半期決算 決算説明資料 

https://contents.xj-

storage.jp/xcontents/AS81305/092591c4/c9b6/4910/ae27/a8677f890c22/14012025050

9539337.pdf 

 

■2025年 9月期第 2四半期決算 決算説明動画 

https://youtu.be/bBvWjlUfjC4?si=PQPu0veEU1KBmmt6 

 

 

以上 
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