
2025 年６月 30 日 

各    位 

会 社 名     象 印 マ ホ ー ビ ン 株 式 会 社 
代表者名 代表取締役 社長執行役員   市川 典男 

（コード  7965    東証プライム市場） 
問合せ先 取締役 常務執行役員管理担当  真 田  修 

（ＴＥＬ．06-6356-2368） 

剰余金の配当（中間配当・特別配当）及び

期末配当予想の修正（特別配当）に関するお知らせ

当社は、2025 年６月 30 日開催の取締役会において、下記のとおり 2025 年５月 20 日を基準日とする剰余金

の配当（中間配当・特別配当）の決定及び期末配当予想の修正（特別配当）を行うことについて、決議いたし

ましたのでお知らせいたします。 

記

（１）剰余金の配当（中間配当・特別配当）

決定額 
直近の配当予想 

(2024 年 12 月 23 日公表) 

前期実績 
（2024 年 11 月期中間） 

基準日 2025 年５月 20 日 同左 2024 年５月 20 日 

１株当たり配当金 

30 円 

(普通配当 20 円) 

(特別配当 10 円) 

20 円 17 円 

配当金の総額 1,968 百万円 － 1,150 百万円 

効力発生日 2025 年７月 25 日 － 2024 年７月 26 日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

（２）期末配当予想の修正（特別配当）

2025 年 11 月期配当予想の修正(2024 年 11 月 21 日～2025 年 11 月 20 日) 

年間配当金 

基 準 日 第２四半期末 期末 年間 

前回予想 
(2024年12月23日公表) 

20 円 20 円 40 円 

今回修正予想 

(2025 年 11 月期) 
― 

34 円 

(普通配当 20 円) 

(特別配当 14 円) 

64 円 

(普通配当 40 円) 

(特別配当 24 円) 

当期実績 

30 円 

(普通配当 20 円) 

(特別配当 10 円) 

― ― 

前期実績 

(2024 年 11 月期) 
17 円 23 円 40 円 



 

（３）剰余金の配当（中間配当・特別配当）及び期末配当予想の修正（特別配当）の理由 

  当社は、企業基盤の強化ならびに将来の事業展開のための内部留保や収益見通しなどを総合的に勘案しな

がら、連結配当性向 50％以上を目安として安定的な配当の維持に努めております。 

 また、自己株式の取得を含め、2023年-2025年の３カ年累計の総還元性向を100%以上とする方針であります。 

  当期の配当につきましては、上記の方針をふまえ当期の業績が順調に推移していることや財政状態等を総

合的に勘案した結果、普通配当に特別配当を加え、中間配当金を 30 円（普通配当 20 円、特別配当 10 円）と

することといたしました。 

  また、期末配当予想につきましても特別配当を加え、34 円（普通配当 20 円、特別配当 14 円）に修正いた

します。これにより、当期の年間配当金は１株当たり 64 円（普通配当 40 円、特別配当 24 円）となり、連結

配当性向は 88.3%となる見込みであります。 

 

 

以 上 


