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中期経営計画の取り下げおよび新中期経営計画策定に関するお知らせ 

 

 

当社は、2025 年５月 13 日開催の取締役会において、2021 年５月 14 日に公表いた

しました中期経営計画の取り下げおよび、2028 年３月期を最終年度とする「新中期

経営計画 Breakthrough 2028」の策定について決議いたしましたので、下記のとお

りお知らせいたします。 

 

記 

 

1. 中期経営計画取り下げの理由 

当社は、2021 年５月 14 日に 2026 年３月期を最終年度とする「中期経営計画

Challenge 2026」を策定し、「ＥＣ戦略の強化」を軸として「ゴルフドゥ！」店舗網

の充実、海外展開、新規事業の開発などを強化策と定め、企業価値の向上に努めて

まいりました。しかしながら、強化策の中心となる「ＥＣ戦略の強化」においてＥ

Ｃに関するシステムの構築に想定以上の時間がかかったことが業績に大きく影響す

るとともに、他の強化策も道半ばであり、計画の達成は困難かつ見直しが必要であ

ると判断し、中期経営計画を取り下げることといたしました。 

 

２．新中期経営計画策定の理由  

当社事業の主要マーケットであるゴルフ関連市場は、コロナ禍におけるアウトドア

ブームで異常なまでも盛り上がった状況から、ライト層が一定程度離脱してはいるもの

の、安定した状態を維持していると推測され、更にはインドアゴルフなどの新しい市場

も誕生かつ拡大しており、今後も有望な市場であると考えております。また、もうひと

つの主要マーケットであるリユース市場は、日本はもとより世界規模でも年々拡大して

いると推測されることから、ゴルフ×リユースのビジネスは大きな成長のチャンスが到

来していると考えております。加えて 2024 年 7 月の「ゴルフドゥ！オンラインショッ

プ」リニューアルなどのＥＣ再構築に加えて、 2025 年１月にオムニチャネル化の基盤が

整ったこの時が新たに策定する最良のタイミングであると判断するに至りました。  
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３．新中期経営計画の概要  

新中期経営計画は「 Breakthrough 2028」をスローガンに、 2028 年３月期を最終年度

とする３ヶ年計画であり、重点施策としては、①ゴルフドゥ！店舗網の更なる拡大、②

オムニチャネル戦略の推進、③ゴルフ関連商品取り扱いの拡大、④インドアゴルフ練習

場の驚異的な成長の４つとし、特に④のインドアゴルフ練習場を最重点事業に位置付け

ております。  

目標値は、初年度を今までの遅れを一気に挽回するために助走期間として設定し、残

りの２年間で大きく飛躍するシナリオを描いたものとなります。  

詳 細 に つ き ま し て は 、 本 お 知 ら せ と 同 時 に 開 示 い た し ま し た 「 新 中 期 経 営 計 画  

Breakthrough 2028」をご参照ください。  

 

以上 


