
 

 

2025 年 4 月 15 日 

各 位 

 

 

 

 

 

タメニー株式会社（証券コード:6181）に対する株主提案書提出のお知らせ 

当社は、2025 年 4 月 15 日付で、会社法第 303 条の規定に基づき、タメニー株式会社（以

下「タメニー」といいます。）の第 21 期定時株主総会において、別紙のとおりタメニーに対

する株主提案書を提出することを決定し、提出いたします。 

記 

１．提案事項 

（１）第 1 号議案：社外取締役選任①の件 

タメニーのさらなる成長を実現し、経営課題に迅速かつ的確に対応するため、弊社より以

下の役員を派遣し、経営の意思決定において支援を行うことをご提案いたします。 

取締役候補者① 

IBJ 取締役 兼 上席執行役員 横川 泰之 

 

（２）第２号議案：社外取締役選任②の件 

タメニーのさらなる成長を実現し、経営課題に迅速かつ的確に対応するため、弊社より以

下の役員を派遣し、経営の意思決定において支援を行うことをご提案いたします。 

 

取締役候補者② 

IBJ 執行役員 常見 哲明 

 

２． 提案の意義・理由 

（１）成婚率向上と会員基盤の強化 

（２）経営課題への対応と収益改善 

（３）ガバナンスの強化と成長戦略の加速 

 

※本提案内容の詳細については、別紙をご参照ください。 

以上 

会 社 名 株式会社 ＩＢＪ 

代表者名 代表取締役社長 石坂 茂 

（コード番号：6071） 

問合せ先 経営管理部     川合 由香 

（電話：080-7027-0983） 



別紙 

 

令和７年４月 15 日 

東京都品川区大崎一丁目 20 番 3 号イマス大崎ビル 3 階 

株式会社タメニー 

代表取締役社長 佐藤 茂 殿 

東京都新宿区西新宿一丁目 23 番 7 号 

新宿ファーストウエスト 12 階・17 階 

株式会社 IBJ 

代表取締役社長 石坂 茂 

 

株主提案書 

 

貴社ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。 

弊社は、株式会社タメニー（以下、「貴社」）の株主として、貴社のさらなる成長と企業価

値向上を願い、会社法第 303 条の規定に基づき、貴社の第 21 期定時株主総会において、以

下の株主提案を提出いたします。提案事項を株主総会の議題とし、議案の要領を同株主総会

の招集通知に記載することをお願い致します。 

 

（提案の趣旨につきまして） 

貴社は、成婚サービスを主軸とした婚活支援事業を展開され、業界の発展に貢献されてお

ります。弊社も同業界に携わる企業として、貴社のさらなる発展を心より期待しておりま

す。 

近年の業績推移を鑑みると、収益の改善や事業成長の加速が求められる状況にあると考え

ます。そこで、貴社の競争力強化および企業価値向上に資する施策として、以下の提案をさ

せていただきます。 

 

（１） 提案事項 

第 1 号議案：社外取締役選任①の件 

 

貴社のさらなる成長を実現し、経営課題に迅速かつ的確に対応するため、弊社より以下の

役員を派遣し、経営の意思決定において支援を行うことをご提案いたします。 

 

取締役候補者① 

IBJ 取締役 兼 上席執行役員 横川 泰之 

 

 



推薦理由） 

IBJ 直営結婚相談所事業の統括を歴任し、グループ会社である老舗結婚相談所のサンマリ

エ代表取締役や資本業務提携先である大手結婚相談所オーネットの取締役副社長を務める

等、企業経営者としての優れた能力を有しております。 

その営業実績やマーケティングノウハウ、人材育成やコンプライアンスといった組織形成の

確立において、強力なリーダーシップを発揮するため、営業力強化による業績及び時価総額

向上を実現いたします。 

 

第２号議案：社外取締役選任②の件 

 

貴社のさらなる成長を実現し、経営課題に迅速かつ的確に対応するため、弊社より以下の

役員を派遣し、経営の意思決定において支援を行うことをご提案いたします。 

 

取締役候補者② 

IBJ 執行役員 常見 哲明 

 

推薦理由） 

IBJ 直営結婚相談所事業や結婚相談所連盟事業の部長を歴任し、経営管理部門の統括を経

て、婚活領域に留まらない、ウエディング事業やグループ会社で婚活フォト事業を営むセル

フィットの代表取締役会長を務める等、多方面の事業の知見と経験を有しております。幅広

い事業経験と経営管理の専門性並びに各事業部門の成長戦略を推進してきた実績に基づき、

タメニー社のさらなる事業発展及び業容拡大を実現いたします。 

 

（２）提案の意義・理由： 

1. 成婚率向上と会員基盤の強化 

・弊社が提供する IBJ プラットフォームの活用を提案し、貴社のマッチング精度向 

上と成婚率の向上を図ります。 

・役員 2 名の派遣により、プラットフォームの導入・運用を円滑に進め、貴社の会 

員基盤拡大と収益性の向上をサポートします。 

・貴社と弊社の連携強化により、より多くの会員に最適な出会いの機会を提供でき 

ると考えます。 

2. 経営課題への対応と収益改善 

・近年の業績推移を踏まえ、業績悪化要因の分析と公表、具体的な収益改善策の立 

案・実行を支援します。 

・役員派遣により、業界の知見や成功事例を活かし、収益改善のための実行力を高 

めます。 

・経営の意思決定プロセスを強化し、成長戦略の策定と推進を迅速化します。 

3. ガバナンスの強化と成長戦略の加速 



・経営の透明性を高め、株主・投資家の信頼を強化します。 

・役員 2 名の参画により、客観的な視点を持ち込み、戦略的な意思決定を迅速かつ 

的確に行うことが可能となります。 

・持続可能な成長を実現するため、経営方針の見直しや中長期的な戦略策定を積極 

的に支援します。 

（３）結び 

本提案は、貴社の更なる成長と株主価値の向上を目的とし、弊社としても貴社と共に業界

の発展に貢献したいという思いから提出させていただくものです。 

弊社は、貴社との協力関係を大切にし、貴社の成長を全力で支援したいと考えておりま

す。本提案を前向きにご検討いただきたく、何卒よろしくお願い申し上げます。 

以上 


