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2024年９月期第２四半期累計期間（連結・個別）の業績予想と実績値の差異に関するお知らせ 

 

当社は、2023年 11月 14日に公表した 2024年９月期第２四半期累計期間（2023年 10月１日～2024年３月 31

日）の業績予想と本日公表の実績値に差異が生じましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．2024年９月期第２四半期累計期間の業績予想と実績値との差異 

2024年９月期第２四半期累計期間の連結業績予想と実績値との差異（2023年 10月１日～2024年３月 31日） 

 
売上高 営業利益 経常利益 

親会社株主に
帰属する 

四半期純利益 

１株当たり 

四半期純利益 

 
百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭 

前 回 発 表 予 想 （ Ａ ） 3,255 169 168 113 38.97 

今 回 実 績 値 （ Ｂ ） 3,300 227 226 151 52.25 

増 減 額 （ Ｂ － Ａ ） 45 58 58 38  

増 減 率 （ ％ ） 1.4 34.4 34.7 34.1  

（ご参考）前  期  実  績 
（ 2 0 2 3 年９月期第２四半期） 

2,997 258 257 172 59.19 

 

2024年９月期第２四半期累計期間の個別業績予想と実績値との差異（2023年 10月１日～2024年３月 31日） 

 
売上高 営業利益 経常利益 四半期純利益 

１株当たり 

四半期純利益 

 
百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭 

前 回 発 表 予 想 （ Ａ ） 3,037 208 217 146 50.31 

今 回 実 績 値 （ Ｂ ） 3,091 248 257 175 60.42 

増 減 額 （ Ｂ － Ａ ） 53 39 40 29  

増 減 率 （ ％ ） 1.8 19.1 18.5 20.1  

（ご参考）前  期  実  績 
（ 2 0 2 3 年９月期第２四半期） 

2,746 245 254 173 59.81 

 



２．差異が生じた理由 

  売上高につきましては、システムインテグレーション事業において、第３四半期（2024年４月１日～2024年

６月 30 日）に検収を予定していた一部の案件が第２四半期（2024 年１月１日～2024 年３月 31 日）に前倒し

となり売上計上されたことに加えて、顧客企業におけるＤＸ推進を目的としたＩＴ投資が予想以上に増加した

ことなどから、前回発表予想を上回る結果となりました。具体的には、サーバリプレイス、基幹システムリプ

レイス、クラウドストレージ導入に伴うデータ移行、標的型メール訓練サービスなどの案件の受注が増加傾向

となりました。利益につきましては、エンジニア工数の効率的な稼働に加え、利益率の高い元請け案件の受注

が堅調であったことから（全社元請け比率：2023 年９月期第２四半期累計期間 23.1％→2024 年９月期第２四

半期累計期間 25.6％）、営業利益、経常利益、四半期純利益が前回発表予想を上回る結果となりました。 

なお、第３四半期以降も引き続き順調な受注を見込んでおりますが、現時点では不確定要素が多いことと、

「中期経営計画（2024年９月期～2026年９月期）」でも公表しましたとおり、当連結会計年度においては、「Ｖ

ｉｓｉｏｎ2028」（2028年９月期目標：売上高 100億円・営業利益 10億円）の目標達成と更にその先の企業成

長を見据えた成長投資（社員の待遇向上、自社製品開発等）を予定していることから、通期の連結業績予想数

値につきましては 2023 年 11 月 14 日に公表した数値を据え置いております。今後、修正が必要となった場合

には速やかにお知らせいたします。 

 

※ 本資料に記載されている業績見通し等の将来に関する記述は、本資料の発表日現在において入手可能な情報

に基づいて当社が判断したものであり、実際の業績等は、様々な要因により異なる結果となる可能性があります。

また、上記金額は百万円未満切捨で表記しており、増減率は円単位で計算した後に小数点以下第２位四捨五入で

表記しています。 

 

以 上 


