
 

 

 

〒547-0003 大阪市平野区加美南１丁目１－３２ 

2023 年 ８ 月 16 日   

各   位  

会 社 名  ア イ コ ム 株 式 会 社 

代表者氏名 代表取締役社長 中岡洋詞 

（コード：6820 東証プライム） 

問合せ先  執行役員経理部長 榎本芳記 

（ＴＥＬ 06-6793-5301） 

 

 

2024 年３月期連結業績予想及び配当予想の修正に関するお知らせ 

 

最近の業績動向を踏まえ、 2023 年５月 11 日に公表しました 2024 年３月期第２四半期累計期間及び通期

の連結業績予想並びに配当予想を下記の通り修正しましたのでお知らせします。 

 

 

記 

 

１．連結業績予想の修正 

（1）2024 年３月期第２四半期（累計）連結業績予想数値の修正（2023 年４月１日～2023 年９月 30 日） 

 
売上高 営業利益 経常利益 

親会社株主に
帰属する 

四半期純利益 

１株当たり 

四半期純利益 

前回発表予想（Ａ） 

（2023 年５月 11 日発表） 

百万円 

16,400 

百万円 

1,040 

百万円 

1,170 

百万円 

870 

円 銭 

60.62 

今回修正予想（Ｂ） 17,600 1,390 2,050 1,620 112.87 

増減額（Ｂ－Ａ） 1,200 350 880 750  

増減率（％） 7.3 33.7 75.2 86.2  

（ご参考）前期第２四半期実績 

(2023 年 3 月期第 2 四半期) 
16,356 850 1,582 1,197 83.46 

 

（2）2024 年３月期通期連結業績予想数値の修正（2023 年４月１日～2024 年３月 31 日） 

 
売上高 営業利益 経常利益 

親会社株主に
帰属する 

当期純利益 

１株当たり 

当期純利益 

前回発表予想（Ａ） 

（2023 年５月 11 日発表） 

百万円 

35,000 

百万円 

2,900 

百万円 

3,110 

百万円 

2,330 

円 銭 

162.34 

今回修正予想（Ｂ） 36,200 3,030 3,770 2,910 202.75 

増減額（Ｂ－Ａ） 1,200 130 660 580  

増減率（％） 3.4 4.5 21.2 24.9  

（ご参考）前期実績 

（2023 年 3 月期） 
34,173 2,850 3,262 2,574 179.39 

 

 

 



  

（3）修正の理由 

特に海外市場における経済活動の正常化に伴う強い需要に支えられ、当第１四半期の連結売上高は 2023

年８月 10 日の発表のとおり、過去最高となりました。利益面でも売上高が計画を上回ったことや円安に伴

う為替差益により想定以上の水準で推移しました。半導体を始めとする資材入手難は若干の改善は見られ

るものの依然継続しており供給面での懸念材料はございますが、無線機事業の需要は引き続き底堅く推移

するものと見ており、第２四半期累計期間及び通期の業績予想を上記のとおり上方修正いたしました。 

なお、業績予想の前提となる平均為替レートは、米ドル 137 円（前回公表 128 円）、ユーロ 148 円（前回

公表 138 円）と想定しております。 

 

 

２．配当予想の修正 

（1）修正の内容 

 年間配当金 

第２四半期末 期末 合計 

前回発表予想 

（2023 年５月 11 日発表） 

円 銭 

25.00 

円 銭 

40.00 

円 銭 

65.00 

今回修正予想 25.00 57.00 82.00 

（ご参考）前期実績 

（2023 年３月期） 
25.00 47.00 72.00 

 

（2）修正の理由 

上記の「2024 年３月期連結業績予想の修正」を踏まえ、配当政策の基本方針に基づき、期末配当金予想

を 57 円（年間配当金予想 82 円）といたします。 

 

＜配当政策の基本方針＞ 

当社は株主への利益還元を重要な経営課題のひとつとして考えております。 

株主への利益還元につきましては、安定的な配当の継続を毎期の連結業績に応じて行うことが必要と考

えております。具体的には、1 株当たり年間配当額 50 円あるいは連結配当性向 40％のいずれか高い方を

下限とすることを基本方針とします。 

 

 

※本資料に記載されている業績見通し等の将来に関する記述は、当社が現在入手している情報及び合理的と判断する一定

の前提に基づいており、実際の業績等は様々な要因により大きく異なる可能性があります。 

 

以 上 


